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Комиссии по противодействию коррупции в Санкт-Петербургском государственном
бкlлжетноп,t учре}кдении допо.lIнитеJIьного профессионаJ,Iьного образования <IJeHTp

последиllло]lIного образования специа,lистов медицинского профиля> (СПб ГБУ ДПО
кLIПО СМП)), созданной приказом I_{eHTpa от 09.01.2024 Jф 02-03/1, в редакции приказов
от 27.05.2024 N9 02-03144. от 14.\1.2024 ЛЪ 02-03/83 в составе:

Прелселатель комиссии :

ffиректор Регентова Е.С.
Заместители председателя комиссии :

Завед.чrощий учебной частью Евсеева Н.А.
Замести,гель директора по АХР Томилов А.А.
члены комиссии:
Предсrавитель Ксlмитета по здравоохранению Правительства Санкт-Петербурга
Главный бухгалтер Комарова С.В.
Начатьник отдела закупок Кондратьев И,В.
Завелуюший отделением NЬ 2 Атрсlщенко Р.В.
Заведующий о,rделением Лlr 3 Фаворская М.М.
Нача.;rьник отдела по организации об}чения Вилинская М.А.
От,ветственный секретарь комиссии :

FIачацьник общего отлела Морозова Н.Ю.
Присутствовали: 90 7о состава комиссии. Кворум имеется.

() резу,;rьтатах выполнения мероприятий. предlrсмотренных планом работы Санкт-
Петербурr,ск()го государственного бюджетного учреждения дополнительного
профессионilltьного образования <Щентр последипломного образования специi}листов
медицинского профlлля> (СПб ГБУ ДПО кIlПО СМП)) по противодействию коррупции :]а

2024 год.
В сс,lот:ветстви!I с Положением о комиссии по противодеriствию коррупции и

планом работы СПб ГБУ fitIO кI]ПО C]\4Il) по противодействию корр_yпции на 2024 год

JYs

п/п
наuменованuе
JrlеРОПРuЯmuЯ

исполнumелu оmчеm об uсполненuu

1 Проведение совеш{ания
с рyководителями
ст,рчк,г},рных
Ilоj{разделений по
t]опросам реа,цизации

Руководители
стр.Yктурных
подрzвделений

За отчетный период в СПб ГБУ
ДПО (ЦПО СМП) проводи.]Iись
антикорруtlци онные мероприятия.
направленные на предупрежденItе
коррупционных правонаруrпений.

l



антикоррупционной
политики в СПб ГБУ
ДПо (ЦПо СМП)

проводились профилактические
беседы с сотрудниками и

слушателями.

2 Доведение до

руководителей
структурных
подразделений
правовых актов,
направленных на
противодействие
КОDDУПЦИИ

Общий отдел За отчетный период руководите,ци
структурных подразделени й бы-r lr

ознакомлены с локальными
нормативными актами СПб ГБУ
ДПО кЦПО СМП))
антикоррупционного характера.

3 оказание содействия в
предотвращении и

урегулировании случаев
конфликта интересов
структурньж
подразделениях

Комиссия tTcl

противодействию
коррупции

За отчетный период обращений
граждан и организаций,
содержаших сведения о конфликте
интересов не поступало.

4 Организация
антикоррупционного
обра:зования работников

Руководители
структурных
подразделений

За отчетный период проводились
занятия по предупреждению
коррупции в повседневrrой
деятельности СПб ГБУ ДПО кIJПО
СМП). В рамках осуIцествления
антикоррупцио нного образовани я.

25 июня 2024 r. проведено
обучение работников I]eHTpa по
вопросам противодействия
коDDYпции.

5 Организация
рtLзмещения
информаuии о

деятельности СПб ГБУ
ДПО (ЦПО СМlП> на
официа,чьном сайте

Ахч Информация о деятельности СПб
ГБУ ДПО (ЦПО СМП) размещена
на официа,rьном сайте

6 Рассмотрение
обращений граждан и

организаций,
содержащих сведения о

коррупции в СПб ГБУ
ДПО (ЦПО СМП>, в

том числе проявлениях
бытовой коррупции

Руководители
структурных
подразделений,
комиссии по
противодействию
коррупции и по
соблюдению требований
к служебному
поведению работников
СПб ГБУ ДПО (ЦПО
СМП> и

урегупированию
конфликта интересов и
споров между

участниками
образовательных
отношений

За отчетный период обрашений
граждан и организаций,
содержащих сведения о коррупtIии
в СПб ГБУ ДПО (ЦПО СМП>. в

том числе проявлениях бытовой
коррупции не поступал()
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ГIолготовка отчета о

рез"чльтатах выполнения
мероприятий.
предусмотренных
настOяIцим |I-1aHoM

Руководители
структурных
подразделений комиссии
по противодействию
коррупции и п()

соблюдению требований
к служебному
поведению работников
I_{eHTpa и

},регулированию
конфликта иЕIтересов и
споров между
участниками
образовательных
отношений

Подготовлен отчет за 2024 год

J\ъ

п/tl
Контрольные позиции отчетный

период
l Количество rlpoBepoк деятельности СIlб ГБУ ДПО ((ЦilО

С1\4ГI). проведенных в отчетнOм периоле

аJ

в ,rолt tlисле исполните"цьным органом 1J

Контрольно-счетной палатой Санкт-Петербурга 0

Комитетом государственного финансового контроля Санкт-
петербурга

0

Комитетопr по вопросам законности, правопорядка и

безоtlасности
0

органами прокуратуры 0

органами внутренних дел 0

иными контрольньши (надзорными) органами 0

2 Ре,зультаты tlpoBepoк СПб ГБУ ДI]О (ЦПО СМП> лr

выявленные недостатки
0

В ,l,clM ttисле счмма lrrlерба" причLlненного бюджетч Санкт-Пет,ербчрга 0

сумма средств. возмещенных бюджету Санкт-Петербурга 0

выявjlенные корруflциогенные факторы в деятельности СПб
ГБУ ДПО кI{ПО CMII)

0

оснOвные недостатки в реализации профилактических
антикоррупционных мер. применяемых в СtIб ГБУ ДПО
кЦПо C]MI])

0

к()личестtsо работitиков. наказанных в дисциплинарном
порядке по резчль,tатам проверок

0

коли чество дел сlб аj{N,Iинистративных правонарушIениях.
возбч-iкденных по резчльта гам провеl]ок

0

количество уголовных дел.
пI]оверок

возбужденных по результатам 0

)J Количество поступивших в исполнительные органы
сообщений о коррупционньж правонарушениях,
совершенных работниками СПб ГБУ ДПО (ЦПО СМП)

0

4 Распределение обращений о коррупционньж проявлениях в

деятельности работников подведомственньж организаций псl

поднимаемым ts }tих BoIrpOcaM по сферам общественной
деяl,ельн()сти (ИМ)

0



5 Результаты рассмотрения обраrцений 0

Из них количество обращений, содержащих полностью
подтвердившиеся факты

0

количество обраrцений, содержаIцих частично
подтвеDдившиеся факты

0

количество обрашений. факты, изложенные в которых,
подтверждения не нашли

0

количество обраrцений, проведение проверок по которым
продолжается

0

5 Меры, принятые по результатам рассмотрения обрашений о
коррупционньж проявлениях в деятельности работников
подведомственных организаuий

0

в том числе количество работников, привлеченных к дисциплинарной
ответственности

0

количество материалов (по результатам рассмотрения
обраrцений). направленных в органы прокуратуры и (или)
иные правоохранительные органы

0

6 Меры, принятые исполнительным органом по устранению
нарушений, выявленных в СПб ГБУ ДПО (ЦПО СМП> по

результатам проверок и рассмотрения обраrцений о
коррупционных правонарушениях

0

в том числе

результаты
проверок и

рассмотрени
я обращений

рассмотрены
на
заседаниях

районной комиссии по вопросам обеспечения rтравопорядка
и профилактики правонарушений

0

аппаратных (служебных) совещаниях 0

Коллегии администрации района Санкт-Петербурга (иного
исполнительного органа )

0

собрании трудового коллектива СПб ГБУ ДПО кI]ПО СМП) 0

Заведуюший учебной частью

Заместитель директора по АХР

Главный бу<галтер

Нача,тьник отдела закупок

Заведуюший отделением Ns 2

Заведуюший отделением Ns 3

Начальник отдела по организации

обучения

Начальник общего отдела

Н.А, Евсеева

А.А. ТомрIлов

С.В. Комарова

И.В. Кондратьев

Р.В. Атропtенкtl

M.lV{. Фаворская

М,А, Вилинская

Н.Ю. Морозова

4

d
--ф/
/+


