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Основная программа профессионального обучения- профессионально подготовки по 

должности служащего «Сиделка (помощник по уходу)» предназначена для обучения лиц 

старше 18 лет без предъявления требований к уровню образования и опыту. Данная 

программа разработана в соответствии с требованиями профессионального стандарта 

«Сиделка (помощник по уходу)», утвержденного приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 30 июля 2018 года № 507н. Программа 

реализуется на государственном языке РФ и с учетом требований профессионального 

стандарта «Младший медицинский персонал», утвержденного приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 января 2016 года № 2н. 

Составители программы заведующий отделением ДПО, преподаватель, Атрощенко 

Р.В., старший методист, преподаватель Смирнова А.Л. 

 

Программа соответствует требованиям действующего законодательства и 

составлена в соответствии с нормативно-правовыми актами: 

• Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» 

• Федеральный закон Российской Федерации от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации» 

• Приказ Министерства образования и науки РФ от 02.07.2013г. № 513 «Об 

утверждении Перечня профессий рабочих, должностей служащих по которым 

осуществляется профессиональное обучение» 

• Приказ Министерства просвещения РФ от 25 апреля 2019 г. № 208 «О внесении 

изме-нений в Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым 

осуществляется профессиональное обучение, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 2 июля 2013 г. № 

513». 

• Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

программам профессионального обучения, утвержденного приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 18 апреля 2013 г. № 292 

• Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 30 

июля 2018 года № 507н. «Об утверждении профессионального стандарта «Сиделка 

(помощник по уходу)»» 

• Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 

января 2016 № 2н «Об утверждении профессионального стандарта «Младший 

медицинский персонал»» 

 

Область применения программы: настоящая программа предназначена для общего 

развития лиц старше 18 лет, желающих оказывать социальные услуги по уходу за лицами 

неспособными самостоятельно себя обслуживать, пожилыми, инвалидами, лицами с 

ограниченными возможностями здоровья и маломобильными людьми как в медицинских 

учреждениях, так и на дому. 

Цель программы формирование у обучающихся профессиональных компетенций, 

обеспечивающих выполнение функционала нового вида профессиональной деятельности 

по программе «Сиделка (помощник по уходу)». 
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Контингент обучающихся: к освоению программы допускаются лица старше 18 лет без 

предъявления требований к уровню образования. 

 

Форма обучения: форма обучения – очная. Трудоемкость: 72 академических часа (36 ак. 

часов теория и 32 ак. часа практика). Срок обучения: 2 недели, по индивидуальному плану 

не более одного месяца. Групповое обучение – по мере комплектования групп. 

 

Содержание программы: 

• Оказание услуг общего ухода и помощи при осуществлении повседневной 

деятельности лицам, нуждающимся в постороннем уходе 

• Организация приема пищи и проведение кормления лиц, нуждающихся в 

постороннем уходе 

• Повседневное наблюдение за самочувствием и состоянием здоровья лиц, 

нуждающихся в постороннем уходе 

• Обеспечение досуга лиц, нуждающихся в постороннем уходе 

• Поддержание санитарных норм жизнедеятельности лиц, нуждающихся в 

постороннем уходе 

 

Планируемые результаты: 

Результатом освоения программы является формирование у обучающихся общих и 

профессиональных компетенций по должности служащего «Сиделка»: 

 

• Понимание сущности и социальной значимости своей профессии, проявление к ней 

устойчивого интереса. Соблюдение этических и правовых норм при работе с 

лицами, нуждающимися в постороннем уходе и их родственниками (ОК) 

• Оказание услуг общего ухода и помощи при осуществлении повседневной 

деятельности лицам, нуждающимся в постороннем уходе (ПК 1) 

• Организация приема пищи и проведение кормления лиц, нуждающихся в 

постороннем уходе (ПК 2) 

• Повседневное наблюдение за самочувствием и состоянием здоровья лиц, 

нуждающихся в постороннем уходе (ПК 3) 

• Обеспечение досуга лиц, нуждающихся в постороннем уходе (ПК 4) 

• Поддержание санитарных норм жизнедеятельности лиц, нуждающихся в 

постороннем уходе (ПК 5) 

 

Организационно-педагогические условия реализации программы: 

Требования к квалификации педагогических кадров: высшее профессиональное 

образование или среднее профессиональное образование, дополнительное 

профессиональное образование сфере педагогики и по профилю преподаваемой 

дисциплины (в соответствии с требованиями законодательства). 

Требования к материально-техническому обеспечению программы: реализация 

программы предполагает использование дистанционных технологий и электронного 

обучения, для этого необходимо наличие у обучающихся информационных, 

компьютерных устройств (смартфон, ноутбук, планшет, персональный компьютер с 

операционной системой Windows, Android) с доступным интернет – ресурсом, 

возможностью просмотра веб-страниц. Обучающиеся подают заявки на обучения на сайте 



СПб ГБУ ДПО «ЦПО СМП» 

 

Аннотация ДПП ПК Страница 4 

Центра и в группе VK, после чего данные регистрируются в базе электронного 

документооборота Центра (для этого необходимо инициировать личность, предоставив 

паспорт и диплом специалиста). Далее каждый обучающийся в индивидуальном порядке, 

по электронной почте получает Логин и Пароль, предоставляющие доступ к учебным 

материалам на сайте Центра http://www.cpksmo.ru/. 

После обучения обязательно процедура итоговой аттестации в форме 

компьютерного тестирования. 

Электронное и дистанционное обучение слушателей Центра реализуется на 

различных сервисах, площадках и ресурсных платформах интернет-пространства (на 

основании договора об оказании платных услуг, заключаемы на весь учебный год): 

✓ Образовательное пространство организации обеспечивает непрерывное 

функционирование информационно-электронной образовательной среды, работу 

сервера и собственного сайта http://www.cpksmo.ru/. 

✓ Обучающие, контролирующие и демонстрационные материалы размещены на 

электронной платформе «Юникрафт» - https://www.unicraft.org/. 

✓ Информационные и электронно образовательные ресурсы представлены ЭБС 

«Лань» - https://e.lanbook.com/. 

✓ Проведение вебинаров, видеоконференций, курсов лекций, практик, тестов и 

опросов в различных форматах организовано на онлайн-сервисе «ПрофМи» - 

https://pruffme.com/. 

✓ Активные ссылки на нормативные документы и иные ресурсы для обучения. 

Информационные сообщения, сопровождающие учебный процесс размещены на 

сайте Центра и в группе VK https://vk.com/spb_cposmp. 

Преподаватель для осуществления учебного процесса и обратной связи вправе 

использовать любые современные образовательные технологии, методы, 

информационные интернет - ресурсы и различные мессенджеры (теле-, 

видеоконференции, чаты, скайп, вацап, зоом и иные). 

Аудиторные занятия осуществляются в кабинетах центра, оборудованных 

техническими и электронными средствами, разнообразными симуляторами, расходными, 

дидактическими, демонстрационными и другими материалами, в том числе расходными, 

согласно требованиям примерной программ. 

Требования к учебно-методическому обеспечению программы: реализация 

программы предполагает наличие достаточного количество учебной, методической, 

дидактической и другой литературы, демонстрационных (в т.ч. видеоматериалов) и 

контролирующих материалов. Важно учитывать доступность интернет – ресурсов, веб-

страниц, ЭОР, ТСО наличие доступа к ЭБС. Обучение предполагает использование УМК, 

учебных пособий и рекомендаций в том числе, разработанных преподавателями Центра. 

Перечень рекомендуемой литературы включает актуальные учебники, пособия, 

профильная дополнительная литература, периодические, специализированные издания 

монографии, электронные издания, нормативные акты, видеоматериалы и иные источники 

 

Электронные образовательные ресурсы (ЭОР): 

• http://www.consultant.ru/ 

• https://www.garant.ru/ 

http://www.cpksmo.ru/
http://www.cpksmo.ru/
https://www.unicraft.org/
https://e.lanbook.com/
https://pruffme.com/
https://vk.com/spb_cposmp
http://www.consultant.ru/
https://www.garant.ru/
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• https://szgmu.ru/i/pdo_kaf/115/oslopov_v.n.__bogoyavlenskaya_o.v._obshchij_uxod_z 

a_bol_nymi_v_terapevticheskoj_klinike__ge_otar-med__ru__204s_.pdf 

• https://bronhus.com/wp-content/uploads/2018/08/А.Л.-Гребенев-Основы-общего-

ухода-за-больными.pdf 

• https://library.petrsu.ru/medlib/ob_yhod.pdf https://www.labirint.ru/genres/2439/ 

• https://www.elib.vsmu.by/bitstream/123/21585/1/Iupatov GI Osnovymeditsinskogo 

ukhoda_2019.pdf 

• Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» 

http://window.edu.ru/ 

 

Итоговая аттестация: 

Итоговая аттестация является обязательной для слушателей, успешно освоивших все 

дидактические единицы программы и сдавших промежуточные, рубежные зачеты. 

Итоговая аттестация проводится в форме экзамена и состоит из двух частей (оценка 

теоретической и практической подготовки). 

Оценка теоретической подготовки осуществляется по итогам тестового контроля 

(компьютерная или бумажная версии), обучающимся необходимо за 1 час (60 мин.) 

ответить на 30 тестовых заданий (выбранных рандомно программой). Результаты 

тестирования оцениваются в (%) процентах. 

Оценка практической подготовки проводиться в форме решения ситуационных 

задач с использованием симуляторов, различных пособий или условных пострадавших 

(статистов). Результат оценивается по чек – листу согласно протоколу в (%) процентах. 

Критерии оценки: (установлены решением Совета Центра и утверждены 

локальными актами): 

 

Оценка Критерий оценки 

«Освоил» 100-70% 

Правильных 

ответов (теория 

и практика) 

Демонстрирует полное или значительное понимание 

проблемы. Оценивает ситуацию, безопасность, 

демонстрирует знания алгоритма действий. 

Правильно решает задачи может действовать в 

экстренных ситуациях самостоятельно или в 

команде. 

«Не освоил» менее 69% 

Правильных 

ответов (теория 

и практика) 

Демонстрирует непонимание проблемы. Отсутствие 

участия в решении поставленных задачи. 

Демонстрирует не знание алгоритмов и 

неспособность действовать экстремальных 

ситуациях, теряется. 

 

Лицам, успешно освоившим программу и прошедшим итоговую аттестацию 

выдается документ установленного образца (свидетельство о присвоении профессии 

рабочего, должности служащего). 

https://szgmu.ru/i/pdo_kaf/115/oslopov_v.n.__bogoyavlenskaya_o.v._obshchij_uxod_z%20a_bol_nymi_v_terapevticheskoj_klinike__ge_otar-med__ru__204s_.pdf
https://szgmu.ru/i/pdo_kaf/115/oslopov_v.n.__bogoyavlenskaya_o.v._obshchij_uxod_z%20a_bol_nymi_v_terapevticheskoj_klinike__ge_otar-med__ru__204s_.pdf
https://bronhus.com/wp-content/uploads/2018/08/А.Л.-Гребенев-Основы-общего-ухода-за-больными.pdf
https://bronhus.com/wp-content/uploads/2018/08/А.Л.-Гребенев-Основы-общего-ухода-за-больными.pdf
https://www.elib.vsmu.by/bitstream/123/21585/1/Iupatov%20GI%20Osnovymeditsinskogo%20ukhoda_2019.pdf
https://www.elib.vsmu.by/bitstream/123/21585/1/Iupatov%20GI%20Osnovymeditsinskogo%20ukhoda_2019.pdf
http://window.edu.ru/

